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CAMPANHA SALARIAL 2023

Sindicato e governo firmam acordo
de reajuste de 9%:; saldrios
atualizados devem ser pagos em
junho

O presidente, Oswaldo Molarino Filho, acompanhado da diretora
Administrativa do SindCVM, Roselene Alves, assinou no dia 24 de marco, o
termo de acordo com o governo para o reajuste de 9% nas remuneracoes, a
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partir de maio, com efeitos financeiros em junho. O auxilio-alimentacao
também sera atualizado, e passa a ser no valor de R$ 658, em maio. O reajuste
linear emergencial, para todas as carreiras do Executivo federal, conclui a
negociacao conjunta, no ambito da Mesa Nacional de Negociacdo Permanente.
Agora, as tratativas especificas serao desdobradas nas Mesas Setoriais.

As diretrizes do acordo foram aprovadas pelos filiados ao Sindicato em
Assembleia Geral Extraordinaria no ultimo dia 22. Além da pauta pecuniéria, o
acordo contemplou itens nao remuneratorios, como a gestao junto ao
Congresso Nacional com vistas ao arquivamento da Proposta de Emenda a
Constituicao (PEC) 32/2020, da reforma administrativa.

“E o acordo possivel, diante da disponibilidade de recursos, que ja estava
prevista na Lei Or¢camentaria Anual”, afirmou o secretario de Gestao de Pessoas
e Relacoes de Trabalho, Sérgio Mendonca, na cerimonia de assinatura do
acordo, no Ministério da Gestao e da Inovacao em Servicos Puablicos (MGI).
“Nos conseguimos com as entidades representativas, depois de trés rodadas de
negociacao, chegar a esse acordo”, acrescentou, ao falar das tratativas das
ultimas semanas.

Também presente na mesa da solenidade do dia 24, o presidente do Forum
Nacional Permanente de Carreiras Tipicas do Estado (Fonacate), Rudinei
Marques, apontou que “o acordo marca a retomada do dialogo com o servigo
publico brasileiro, a retomada da civilidade nas relacoes do trabalho”. Marques
também fez um apelo a Ministra do MGI, Esther Dweck, no sentido de
implementar medidas de fortalecimento da organizacao sindical.

A ministra, por sua vez, se comprometeu a atuar no Parlamento para garantir a
aprovacao célere das alteracoes legislativas necessarias a implementacao do
reajuste.“Me empenharei bastante para que a gente consiga, com celeridade,
aprovar em abril, e, assim, possa ter o reajuste vigente em maio”, garantiu
Dweck.

O SindCVM, em parceria com outras entidades representativas do servico
publico federal, seguirda acompanhando todas as tratativas em prol da
efetivacao da recomposicao salarial.

Préximos passos

Também constou no acordo o compromisso de reinstalacao das Mesas
Setoriais, destinadas a negociacao de pautas especificas de cada carreira. Diante
disso, o SindCVM avanca no debate sobre a proposicao de uma remuneracao
variavel (bonus de eficiéncia e produtividade) para complementacao do
subsidio; pauta que sera levada individualmente também por outras carreiras
ao MGI.

O objetivo é elaborar uma proposta que:

a. mantenha o regime de subsidio,
b. preserve a paridade entre ativos e aposentados, e



c. mantenha a correlacao salarial das carreiras do Nucleo Financeiro. A
formula traria, nesse sentido, diversos aperfeicoamentos em relacao a
experiéncias em vigor, hoje, na Receita Federal e na Auditoria Fiscal do
Trabalho, ainda pendentes de regulamentacao, ao passo que corrigiria
assimetrias remuneratorias com as mesmas carreiras e evitaria o
descolamento de outras.

Para formatar uma sugestao nesses parametros, com consisténcia legal e viavel
do ponto de vista financeiro, as Diretorias do SindCVM e do SindSUSEP vém se
reunindo, ao longo dos meses de fevereiro e marco, visando a implantacao de
um Grupo de Trabalho (GT) com a finalidade de chegar a proposta que atenda
aos servidores de ambas autarquias. O Sindicato dos Funcionarios do Banco
Central (SINAL) também tem sido contatado para compor o GT.

Apbés o fim das discussoes do Grupo, a minuta sera debatida em assembleia com

as carreiras e, se aprovada, incluida na pauta reivindicatoéria.

Na Mesa Setorial, o SindCVM reivindicara, também, a recomposicao do quadro
funcional da autarquia.

NO CONGRESSO NACIONAL

SindCVM atua para viabilizar Frente
Parlamentar Mista dos Reguladores
do SFN

O esforco para ampliar os espacos de interlocucao visando o encaminhamento
de questoes prioritarias para as carreiras da Comissao de Valores Mobiliarios
segue, também, no Congresso Nacional. O més de marco foi marcado pela
intensificacao da busca pelas assinaturas necessarias para viabilizar a instalacao
da Frente Parlamentar Mista dos Reguladores do Sistema Financeiro Nacional.



O presidente do SindCVM, Oswaldo Molarino Filho, a diretora Administrativa,
Roselene Alves, e o diretor de Assuntos Parlamentares, Carlos Butler, visitaram
dezenas de gabinetes com o objetivo de angariar apoio a demanda.

No dia 15 de marc¢o, acompanhado da presidente do SindSUSEP, Julienne
Guerra, o presidente do Sindicato se reuniu com o senador Paulo Paim
(PT/RS), e com a equipe do vice-presidente da Casa, senador Veneziano Vital
do Régo (MDB/PB). Na Camara, os encontros foram com a deputada Gleisi
Hoffman (PT/PR) e com o deputado Bandeira Melo (PSB/RJ).

Uma semana depois, a comitiva integrada pelos diretores Roselene Alves e
Carlos Butler se reuniu com os deputados Renildo Calheiros (PCdoB/PE) e
Pedro Campos (PSB/PE), além de cumprir agendas em outros gabinetes.

Quando oficialmente instalada, a Frente serd um importante ambiente para
discussoes acerca do aprimoramento dos mecanismos legais, com vistas ao
fortalecimento dos 6rgaos reguladores e a consequente valorizacao permanente
de seu corpo funcional. A organizacao de frentes parlamentares, vale ressaltar,
ocorre em diferentes setores da Administracao Publica, como a Advocacia
Publica Federal e o Fisco.

Nos didlogos, o Sindicato reforca ainda os itens emergenciais da pauta dos
servidores da autarquia, a exemplo da reestruturacao de carreira e da
necessidade de novo concurso para a Comissao de Valores Mobiliarios.

I Hertie School

Uma semana para liderancas

sindicais do servico publico
brasileiro debaterem temas
ligados a gestao de pessoas no
setor e se conectarem com
profissionais de todo o mundo.

APERFEICOAMENTO



SindCVM participara de imersao
sobre a Administracao Publica e
Formacao de Lideranca Sindical

As mudancas do mundo do trabalho a partir da digitalizacao, a abordagem de
suas consequéncias sociais e a reconfiguracao das condicoes de trabalho e de
emprego constituem questoes centrais da politica sindical. Para debater esses
temas, visando o fortalecimento da representacao das carreiras da autarquia, o
presidente do SindCVM, Oswaldo Molarino Filho, e o diretor de Assuntos
Parlamentares, Carlos Butler (que custeara seu deslocamento e hospedagem),
participarao, de 22 a 26 de maio, a convite do Férum Nacional Permanente de
Carreiras Tipicas de Estado (Fonacate), de uma imersao na Hertie School, em
Berlim.

A estrutura do curso, no valor de 110 mil euros, sera custeada pelo
Republica.org, que é um instituto dedicado a melhoria da gestao de pessoas no
servico publico do Brasil. A programacao traz ao debate temas necessarios para
a sobrevivéncia das representacgoes de classe frente as aceleradas mudancas
sociais. Destaque para os painéis: “Capacidade Estatal, desenvolvimento
organizacional na era da transformacao digital”; “As redes sociais e a
comunicacao politica"; "Enfrentando os desafios futuros”; “Debates
fundamentais sobre direitos humanos e trabalhistas no século XXI”; e
“Lideranca politica: Gerando um ecossistema de mudanca”.

Além das rodas de debate e palestras, a imersao promovera um estudo da
"Teoria dos movimentos sociais", a partir da analise comparativa entre
América Latina e Alemanha - com visita ao sindicato dos trabalhadores publicos
da Alemanha.

O resultado da imersao, bem como gastos programados e eventuais, serao,
posteriormente, informados, por meio de prestacao de contas, aos filiados.

Além do SindCVM estao confirmadas as participacoes das principais liderancas
do servico publico no Brasil, inclusive do presidente do Fonacate, Rudinei
Marques.

CONVOCAGAO

SindCVM convida filiados para GT
que discutird viabilidade de
convénio com operadora de plano
de saude



Os planos de satude representam hoje parte significativa das despesas dos
servidores publicos, em especial dos aposentados. Para buscar coletivamente
opcoes, procurando aliar uma carta de servicos ampla, que atenda as
necessidades dos filiados, e a melhoria dos custos das mensalidades, o
SindCVM convoca os filiados interessados na questao a integrarem um Grupo
de Trabalho.

Para manifestar interesse em compor o GT, encaminhe um email
para contato@sindcvm.org.br, com o assunto “GT Plano de Saude”, até 30 de
abril.

PERSONALIZADO
O SindCVM tem um brinde especial
esperando por vocé

Ja retirou sua caneta personalizada? O SindCVM confeccionou, com muito
carinho, um brinde exclusivo para os filiados. Trata-se de uma caneta
esferografica, metalica, com acionamento por giro, com o logotipo da entidade.

O brinde pode ser retirado na sede do Sindicato, de segunda a sexta, das 9 as
18h. Nossa sala est4 localizada na Rua Sete de Setembro, 112 , 8° andar,
Centro - Rio de Janeiro.

Estamos te esperando!
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