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Elevacao da Expectativa de Sobrevida

A expectativa de sobrevida cresce em todos os segmentos etdrios, inclusive entre os mais idosos, o que implica maior
duragdao no pagamento de beneficios. Nesse sentido, a idade de aposentadoria no nosso Pais ja deveria ter sido atualizada,
se tivéssemos levado em consideracao o fator demografico passado, tomando como base o ano de 1980.

Expectativa de sobrevida nor faixa de idade (em anos)*
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Fonte: IBGE/ Projecdo da Populagdo de 2013. (*) Entre 1981(1992) e 1990(1997), as esperangas de vida ao nascer foram extraidas das tabuas de mortalidade
interpoladas a partir das tdbuas construidas para os anos de 1980(1991) e 1991(1998). 3
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Taxa de Fecundidade (filhos por mulher)

A taxa de fecundidade caiu entre 1960 e 2014, passando de 6,3 para 1,7 filhos por mulher. A
projecao é que caia para 1,5 até 2034.
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A expectativa de sobrevida aos 65 anos no Brasil ja se aproxima da dos pa

demografico, sendo que nossa idade média de aposentadoria é bem mais baixa.
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para a mulher aos 65 anos (em 2010-2015)

Expectativa de sobrevida em alguns paises
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PIRAMIDES POPULACIONAIS SOBREPOSTAS NO BRASIL:
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Modelo Atual Incentiva Aposentadorias Precoces

Nosso modelo previdenciario atual incentiva que os trabalhadores saiam do mercado de trabalho no apice da sua
capacidade produtiva. Aposentadorias especiais e por tempo de contribuicao contribuem para que a idade média de
aposentadoria no Brasil esteja entre as mais baixas do mundo.

Idade média de aposentadoria dos homens nos paises da OCDE e no Brasil
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Fonte: OECD (dados 2012, média referente aos Ultimos cinco anos) e MTPS (dados 2015 dos concedidos)
Obs.: Em 2012 a idade média de aposentadoria dos homens no Brasil era de 59,2 anos. 8
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Pensdes por morte: Brasil deveria ter uma despesa menor que 1% do
PIB se fosse considerado seu nivel de envelhecimento populacional.

Despesa de Pensdes sobre PIB e Razdao de Dependéncia dos ldosos
Paises Selecionados — 2009 / 2010
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Despesa previdenciaria no Brasil € prOX|ma

a da Grécia e Portugal
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Resultado da Previdéncia Urbana e Rural
(Em RS bilhdes)
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Resultado da Seguridade Social

2.1. RESULTADO PRIMARIO DA SEGURIDADE SOCIAL - R$ milhdes correntes

Descrigao 2004 2005 2006 2007 2008 2003 2010 20m 2012 2013 2014
I. Receitas Primarias 17.826,7 127.751.1 W00 1702032 2078978 2413882 2644324 3035046 331215 3502610 4083300 4733252 522.407.3 ST6.540,7 GO7.660.4 6271376
i MEEIED 1264645 Me1387 IE2.4219 2061574 2393897 261916.0 3001070 3263120 HED4T 4038983 465.240.1 516.2643 SE3.T0E 004451 E12.0285
RGPE SRR B2431E o2y H0.730,1 BEALIES 106.454,1 f2a5a0.2 140414 163.555,5 1520054 211.365,4 245.375,1 275.764,7 FOT.147.0 FHLE05 FE0.272,0
C3LL 15253 TIE35 ERIEN 126185 15.636,3 20,2454 21736 26.564,3 H0ME HETRE 66030 46,0654 460216 50.214,7 50614 411321
COFING I2EAE 36,3023 417253 475535 E35655 E3E564 TaTe2 10542 FE.075,0 FEAOT 20154 127.700,6 WE2335 1535363 156.736,6 160.755,2
PIEPAZER 4.876,2 5HAE BBET EALLE:] 253 10,6653 13Te8 124265 W.136.5 a6 136156 13.360,4 233553 251356 243901 25.360,3
CPMF 122517 n4d52 12,5635 14.555,0 16,6345 183213 20,2437 223913 2281 5 150 133 16,3 56,5 32 43
cpag 25564 2786,0 34382 34511 55005 10,4355 1.356,5 LALER 16.065,5 185134 205270 22R16,0 223853 245750 263333 254333
Custeio dus Pensdes Militares 1334 54T 36,1 T 23 431 10212 1018.3 12103 13450 14352 1620,4 16010 11366 15146 2n3E
Concursos di Prognésticos 3322 4515 LK) 4187 5133 5135 5135 M TES 6 e 11853 12854 14183 15065 17845 2m3an
nn
£0ial

Zaiide 531G B225 EE45 032 50,5 365 15342 1536,0 224 24552 265323 54,7 AT 505 s 1385
Previdéneia 1237 160,2 2533 1331 2203 0 .2 4513 5056 s 40,3 50,2 351 I a2 540,7
Aasistinei 62,5 34,2 2432 2353 4 136 138,7 2253 2831 2852 31 072354 24 36,5 63,7 1130
Qutraz Fequridade 133 B34 6 250 1664 40,2 1665 520 1581 1318 1030,5 -105.156,4 12256 0.0 0.0 0.0
nn
L3 Tagas & outras receitas anecsdadas por drglos integrantes da. 2657 2063 2645 27 HE3 564 24 e 10401 ALY 11643 203 11504 52526 GEI0E LiTid

Sequii o~
o0
Il. Despesas Primarias 127138,7  M7.2576 1704196 1974005 2239663 2655387 3036335 3375745 IT16455 4284675 4754286 5314286 5385045 6666030 737.3933.9 TI3.705.0
nn

FEERIN] HE0ELS 1353473 2408 1887483 225273 48058 ZIEN44E A Pk S 1k S W 1 O ik T S . i S 110X AERELY

Bieneficios do Fegime Geral da Previdéncia Social 652242 5,364, FB.55E 107.535,3 126.020,7 WEEIT 166.314,3 183.075,5 2m4237 2263125 254.520,5 2524681 HEEIF 05T 4020872 440,054,
Pagamenta 3 servidores inatives da Unite, Ex-Territdrios « FCOF 264436 S0E121 ATIE 362346 40.053,1 435554 451126 527813 55,5340 BE535T T3I0E Tati2s H245E1 30440 353223 104.123,1
Bieneficios u nciaiz LOASIRRY 34320 4.266,1 52511 BAT4E 15752 2332 15707 13.466,3 156422 1822 225233 254615 0672 HIRRE AT 426115
Pagamento de sequra-desemprego ¢ abana salarial 47744 571330 11054 BA4ET 34731 N3TE4 W02 17.356,7 206335 271354 232043 AT 333503 465605 S8326 45.180,2
Eiclza-Familia 0,0 0,0 16531 AT 56212 B.556,3 16351 51556 05221 UETER 13.457,0 16.644,0 20530,0 LI 26.155,3 26.315,3
o0
Previdéneia Social 124351 12563 15338 15061 15356 2228 26453 27366 27434 4651 G4265 BT A6 41E5E 44113 45232
Fuilde 23205 2316,2 2R4ET 23224 AEED TEET 45432 46373 5543 B561E B.2325 53363 g 15544 73303 GIET4
Diemaiz 320 02,5 1831 1421 673 2515 213,0 3075 453 15352 24631 245 2 SASEE 33562 53343
0.0
Cumprimenta de precatdrios ¢ sentengas judiciais 160,39 1614 1674 2152 216,7 400,0 LT 4245 4374 angEl 4533 a3 456,71 4244 05 10633
Bieneficios a servidores piblicos Ta0,3 a3 10140 11421 12183 1310,2 15256 16535 11303 1336 26085 2am1 300G 5.430,1 53222 B.3EL4
Miniztirio du Saide 14226 207005 a4 ZEAEE 273333 S0.EI2E 355422 405075 440455 E1L07T5S SIET4E B3.276,7 T0.TE5,5 5,626, FA34,T I
Diemaiz EAICH] 57565 1523 SE6LE BT alan EAEIN] 66,1 50,2 12164.5 127302 13,5085 115261 1245 164723 14.446,0
o0
lll. Resultado (1 - ) -33121 -1\/5065  -22485 -271972 -Z20686  -24.1505 -39.20011 -34.063.9 -40524.0 -78 2065 -66.438.6 -58103.4 -76.037.2 -30.068,3 -130.073.5 -166.507.4

M Considera a contribuigao patronal paga pela Unido ao Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores Piblicos.

12
http://www.orcamentofederal.gov.br/informacoes-orcamentarias/pasta-estatisticas-fiscais/02.-resultado-primario-da-seguridade-social
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Preservar a Rede de Protec¢ao Social

Deficit da Seguridade Social é maior do que da Previdéncia. Tao preocupante quanto o nivel do deficit da seguridade é sua
trajetdria. Em 2016, a necessidade de financiamento da seguridade aumentou RS 92,2 bilhdes, alcangcando RS 258,7 bilhdes. Ou
seja, para que possamos continuar investindo mais em saude e educacao, precisamos estabilizar a despesa da previdéncia social.

Déficit da Seguridade Social (em RS bilhdes)
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Deficit da seguridade social mesmo se nao houvesse DRU
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Reformas quando os regimes se tornam insustentaveis

Grécia:

» Reducdo de 5% a 15% no valor das aposentadorias maiores que 1 mil euros.

» Taxacdo de 5% a 10% das aposentadorias acima de 1,4 mil euros.

» Congelamento das aposentadorias entre 2011 e 2015.

» Aumento da idade de aposentadoria das mulheres de 60 para 65 anos entre
2011 e 2013, sem regra de transicao.

Portugal:

» Extincdo do pagamento de 132 e 142 dos aposentados com renda superiora 1,1
mil euros.

» Congelamento das aposentadorias em 2011.

» Cobranca de contribuicdo adicional de 3,5% para os aposentados com renda de 1
mil euros até 40% para aqueles com renda acima de 7,1 mil euros.

» Suspensdo de aposentadorias precoces (57 anos) entre 2012 e 2014.

Rio de Janeiro e Rio Grande do Sul:
» Parcelamento de saldrios dos servidores publicos.

15
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RPPS - Panorama
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ENTES FEDERATIVOS - REGIME PREVIDENCIARIO

Os RPPS asseguram a protecao previdenciaria aos servidores publicos titulares de cargos efetivos e sao
disciplinados pelo art. 40 da Constituicdo Federal, pela Lei n2 9.717/1998 e por alguns dispositivos da Lei de
Responsabilidade Fiscal. Além da Unidao, dos Estados e do Distrito Federal, existem RPPS em 2.077 Municipios,
incluidas todas as Capitais; ndo possuem RPPS outros 3.491 Municipios, cujos servidores vinculam-se ao RGPS
(porém, cerca de 70% da populagao brasileira vive em Municipios que instituiram RPPS, devido a sua prevaléncia
naqueles de maior porte). A instituicado ou extingdo de um RPPS se da por meio de lei local e atualmente nao
existe fundamento normativo para a exigéncia de requisitos prévios destinados a analise de sua viabilidade.

REGIME PREVIDENCIARIO
SERVIDORES ATIVOS
REGIME |N2 DE ENTES % RGPS RPPS TOTAL
RGPS 3.491| 62,4% 1.760.995 - 1.760.995
RPPS 2.105| 37,6% 1.155.803 6.308.893 7.464.696
TOTAL 5.596 | 100,0% 2.916.798 6.308.893 9.225.691
Fonte: DRPSP/SPPS/MF 31,8% 68,2% 100,0%
1) Regime - CADPREV (posicio em 14/02/2017). 2) Servidores - CADPREV (RPPS - posi¢do em 2015) e RAIS (RGPS - posi¢do em 2014).

Nota: S3o segurados obrigatérios do RGPS, em todos os entes federativos, os servidores ocupantes, exclusivamente, de
cargo em comissao declarado em lei de livre nomeacdo e exoneracdo, bem como de outro cargo temporario ou de emprego
publico (art. 40, § 13 da Constituicao).
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QUANTIDADE DE SEGURADOS DOS RPPS

RELACAO RELACAO
ATIVOS APOSENTADOS | PENSIONISTAS TOTAL ATIVOS / ATIVOS /
APOSENTADOS | APOS. + PENS.
UNIAO 1.216.769 572.286 409.953| 2.199.008 2,1 1,2
ESTADOS/DF 2.668.253 1.552.047 506.603] 4.726.903 1,7 1,3
MUNICIPIOS 2.423.871 477.604 134.849] 3.036.324 51 4,0
TOTAL 6.308.893| 2.601.937 1.051.405| 9.962.235 2,4 1,7

Fonte: DRPSP/SPPS/MF - Dados consolidados para Anuario Estatistico da Previdéncia Social - 2015
Observacao: Incluidos servidores civis e militares.
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REGIMES PROPRIOS - RESULTADO FINANCEIRO - 2015/2016 (RS BILHOES)

Entes 2015 2016
Municipios 6,7 11,1
Estados/DF -60,9 -89,6
Uniao - Civis -35,5 -37,6

Uniao - Militares -32,5 -34,1
Uniao - Demais -4.5 -5,5
Total -126,7 -155,7

Observacoes:

1 - Municipios e Estados/Distrito Federal - Fonte: DIPR (DRPSP/SPPS/MF) e RREO (STN) - projecdo para final do exercicio.
2 - Unido - Fonte: RREO (STN) - posicao em dezembro.

3 - A rubrica “Unido - Demais” inclui: FCDF, IPC, pensdes anistiados, RFFSA e outros.
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DADOS GERAIS SOBRE OS RPPS - PPA - RESULTADO FINANCEIRO

F oW

¥

FRANO FrLOER S\

ESFERA DA | INDICADOR RESULTADO
FEDERACAO | OPERACIONAL ANUAL 2011 2012 2013 2014 2015 2016
RECEITA TOTAL 26.961.682.039,25 31.088.233.748,03 29.910.450.496,40 36.370.598.073,75 39.765.633.706,80 53.226.427.576,38
MUNICIPIOS | PESPESA TOTAL 14.322.947.391,08 17.483.780.566,98 22.918.832.660,48 25.424.985.840,35 33.050.700.375,14|  42.117.873.637,18
(DIPR) RESULTADO OPERACIONAL 12.638.734.648,17 13.604.453.181,05 6.991.617.835,92 10.945.612.233,40 6.714.933.331,66|  11.108.553.939,20
INDICADOR (PIB BRASIL) 0,31% 0,31% 0,15% 0,20% 0,12% 0,18%

RECEITA TOTAL 42.578.529.835,09 42.200.753.561,94 49.042.091.760,59 66.648.555.405,18 62.182.562.747,18 68.167.445.865,25
ESTADOS/DF
(RREO e DIPR| DESPESA TOTAL 67.159.153.603,35 75.857.927.356,29 97.217.963.065,55| 117.088.317.929,87| 123.133.814.608,86| 157.801.537.921,24
- civise
militares, se |RESULTADO OPERACIONAL [  -24.580.623.768,26|  -33.657.173.794,35|  -48.175.871.304,96| -50.439.762.524,68| -60.951.251.861,68( -89.634.092.055,99
informados)
INDICADOR (PIB BRASIL) -0,59% -0,76% -1,01% -0,92% -1,05% -1,44%
RECEITA TOTAL 22.564.396.080,00 22.983.504.950,00 24.577.284.780,00 26.423.825.062,27 26.935.137.717,40 30.696.402.000,00
UNIAO DESPESA TOTAL 57.180.946.997,39 59.224.212.105,18 64.484.233.610,46 67.570.489.836,19 64.173.202.100,00 73.778.658.000,00
(RREO -

apenas civis)

RESULTADO OPERACIONAL

-34.616.550.917,39

-36.240.707.155,18

-39.906.948.830,46

-41.146.664.773,93

-37.238.064.382,60

-43.082.256.000,00

INDICADOR (PIB BRASIL)

-0,84%

-0,82%

-0,84%

-0,75%

-0,67%

-0,69%

TOTAL

Obs.: Posicao
na data de
consolidagao
para o PPA.

RECEITA TOTAL

92.104.607.954,34

96.272.492.259,97

103.529.827.036,99

129.442.978.541,20

128.883.334.171,38

152.090.275.441,63

DESPESA TOTAL

138.663.047.991,82

152.565.920.028,45

184.621.029.336,49

210.083.793.606,41

220.357.717.084,00

273.698.069.558,42

RESULTADO OPERACIONAL

-46.558.440.037,48

-56.293.427.768,48

-81.091.202.299,50

-80.640.815.065,21

-91.474.382.912,62

-121.607.794.116,79

PIB BRASIL

4.143.013.338.000,00

4.402.537.109.407,73

4.768.229.670.000,00

5.485.769.732.000,00

5.797.200.000.000,00

6.220.496.000.000,00

INDICADOR

-1,12%

-1,27%

-1,70%

-1,47%

-1,60%

-1,95%
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DADOS GERAIS SOBRE OS RPPS - PPA - RESULTADO FINANCEIRO

RS BILHOES (Eixo esquerdo e barras) e % PIB (Eixo direito e linhas)
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Fonte: DRPSP/SPPS/MF (DIPR e RREO)

Observacdes:
1 - Nao inclui militares da Unido. 2 - Dados apurados na data de consolidagao dos indicadores do Plano Plurianual - PPA.
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DADOS GERAIS SOBRE OS RPPS - PPA - RESULTADO ATUARIAL

INDICADOR EQUILIBRIO

ENTE
FINANCEIRO E ATUARIAL 2011 2012 2013 2014 2015 2016
RECURSOS GARANTIDORES TOTAIS 41.434.050.583,94 72.262.065.245,02 70.563.840.733,21 94.139.780.404,47 86.186.378.013,90|  109.684.906.860,42
PROVISOES MATEMATICAS TOTAIS | 349.605.671.161,82| 423.527.607.477,31| 508.790.953.793,19| 638.918.831.346,78| 761.079.615.210,47| 878.972.808.766,89
MUNICIPIOS
DEFICIT ATUARIAL -308.171.620.577,88| -351.265.542.232,29| -438.227.113.059,98| -544.779.050.942,31| -674.893.237.196,57| -769.287.901.906,47
INDICADOR (PIB BRASIL) -7,44% -7,98% -9,19% -9,87% -11,64% -12,37%
RECURSOS GARANTIDORES TOTAIS 10.351.016.128,00 95.621.871.347,62| 138.359.840.098,52| 129.468.232.787,52 92.725.190.291,50|  110.872.387.955,66,
ESTADOS/DF - i
(civis PROVISOES MATEMATICAS TOTAIS | 1.384.257.666.447,14| 2.114.295.168.126,47| 2.465.990.898.248,60| 2.877.293.501.110,09| 3.129.455.305.395,44| 4.734.405.421.036,15
militares, se | .
. DEFICIT ATUARIAL -1.373.906.650.319,14| -2.018.673.296.778,85| -2.327.631.058.150,08| -2.747.825.268.322,57| -3.036.730.115.103,94| -4.623.533.033.080,49
informados)
INDICADOR (PIB BRASIL) -33,16% -45,85% -48,82% -49,77% -52,38% -74,33%
RECURSOS GARANTIDORES TOTAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
UNIAO PROVISOES MATEMATICAS TOTAIS | 706.854.365.728,39| 1.107.103.384.388,70| 1.251.470.709.504,71| 1.115.882.646.028,20| 1.208.428.653.500,78| 1.243.685.997.472,07,

(apenas civis)

DEFICIT ATUARIAL

-706.854.365.728,39

-1.107.103.384.388,70

-1.251.470.709.504,71

-1.115.882.646.028,20

-1.208.428.653.500,78

-1.243.685.997.472,07

INDICADOR (PIB BRASIL) -17,06% -25,15% -26,25% -20,21% -20,85% -19,99%

TOTAL  [DEFICIT ATUARIAL -2.388.932.636.625,41| -3.477.042.223.399,84| -4.017.328.880.714,77| -4.408.486.965.293,08| -4.920.052.005.801,29| 6.636.506.932.459,03
Obs.: Posicao

na datade |pg BRrASIL 4.143.000.000.000,00| 4.402.537.109.407,73| 4.768.229.670.000,00| 5.485.769.732.000,00| 5.797.200.000.000,00| 6.220.496.000.000,00
consolidagao

para o PPA. |INDICADOR -57,66% -78,98% -84,25% -79,85% -84,87% -106.69%
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DADOS GERAIS SOBRE OS RPPS - PPA - RESULTADO ATUARIAL
RS TRILHOES (Eixo esquerdo e barras) e % PIB (Eixo direito e linhas)
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MUNICIPIOS ™ ESTADOS UNIAO

Fonte: DRPSP/SPPS/MF (DRAA)

Observacoes:
1 - N3o inclui militares da Unido. 2 - Dados apurados na data de consolida¢do dos indicadores do Plano Plurianual - PPA.
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RESULTADO FINANCEIRO — RPPS DA UNIAO

2011

2012

2013

2014

2015

2016

CIvVIS

RECEITA

22.614.453.900,00

22.983.504.950,00

24.577.285.000,00

26.935.134.370,00

29.498.633.209,81

30.696.402.000,00

DESPESA

55.355.597.070,00

56.998.651.955,18

56.332.039.000,00

60.345.643.170,00

64.899.827.452,28

68.298.153.000,00

RESULTADO

-32.741.143.170,00

-34.015.147.005,18

-31.754.754.000,00

-33.410.508.800,00

-35.401.194.242,47

-37.601.751.000,00

MILITARES

RECEITA

2.025.441.010,00

2.001.211.410,00

2.170.714.000,00

2.343.239.610,00

2.649.782.581,20

2.929.514.000,00

DESPESA

21.965.528.050,00

23.321.608.600,00

28.892.945.000,00

31.848.796.510,00

35.156.563.650,58

36.998.811.000,00

RESULTADO

-19.940.087.040,00

-21.320.397.190,00

-26.722.231.000,00

-29.505.556.900,00

-32.506.781.069,38

-34.069.297.000,00

DEMAIS

RECEITA

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

DESPESA

1.825.349.760,00

2.225.560.150,00

4.208.977.000,00

4.032.089.990,00

4.606.616.799,00

5.480.505.000,00

RESULTADO

-1.825.349.760,00

-2.225.560.150,00

-4.208.977.000,00

-4.032.089.990,00

-4.606.616.799,00

-5.480.505.000,00

TOTAL

RECEITA

24.639.894.910,00

24.984.716.360,00

26.747.999.000,00

29.278.373.980,00

32.148.415.791,01

33.625.916.000,00

DESPESA

79.146.474.880,00

82.545.820.705,18

89.433.961.000,00

96.226.529.670,00

104.663.007.901,86

110.777.469.000,00

RESULTADO

-54.506.579.970,00

-57.561.104.345,18

-62.685.962.000,00

-66.948.155.690,00

-72.514.592.110,85

-77.151.553.000,00

Fonte: STN - Relatério Resumido de Execugdo Or¢camentdria - RREO (https://siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/index.jsf) - Anexo 4 - Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e
Despesas Previdencidrias do Regime Prdprio de Previdéncia dos Servidores - Posicdo dezembro.

Observagées:
1 - Valores informados como “Outras Receitas de ContribuicGes” e “Outras Receitas Correntes” foram considerados no RPPS dos servidores civis.

2 - Grupo demais corresponde as rubricas “Outros Beneficios Previdenciarios” e “Demais Despesas Previdenciarias”. Inclui FCDF, IPC, pensGes especiais, complementacdo
RFFSA e outros.

3 - A metodologia de apuracdo do RREO foi reformulada em 2014, para atender a recomendag8es do Acorddo n2 2059/2012 - TCU - Plendrio, resultando também no
recalculo do encerramento do exercicio de 2013. Por essa razao, a série histdrica tem oscilagdo expressiva na passagem de 2012 para 2013.
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RESULTADO FINANCEIRO — RPPS DA UNIAO

RESULTADO FINANCEIRO - RPPS DA UNIAO

2011 2012 2013 2014 2015 2016
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Fonte: STN - Relatdrio Resumido de Execugdo Orgamentaria - RREO (https://siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/index.jsf) - Anexo 4 - Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e
Despesas Previdencidrias do Regime Prdprio de Previdéncia dos Servidores - Posicdo dezembro.

Observagdes:
1 - Valores informados como “Outras Receitas de ContribuicGes” e “Outras Receitas Correntes” foram considerados no RPPS dos servidores civis.

2 - Grupo demais corresponde as rubricas “Outros Beneficios Previdenciarios” e “Demais Despesas Previdenciarias”. Inclui FCDF, IPC, pensGes especiais, complementacdo
RFFSA e outros.

3 - A metodologia de apuracdo do RREO foi reformulada em 2014, para atender a recomendag8es do Acorddo n2 2059/2012 - TCU - Plendrio, resultando também no
recalculo do encerramento do exercicio de 2013. Por essa razao, a série histdrica tem oscilagdo expressiva na passagem de 2012 para 2013.
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RESULTADO FINANCEIRO — RPPS DA UNIAO

2011

2012

2013

2014

2015

2016

RECEITA TOTAL

24.639.894.910,00

24.984.716.360,00

26.747.999.000,00

29.278.373.980,00

32.148.415.791,01

33.625.916.000,00

DESPESA TOTAL

79.146.474.880,00

82.545.820.705,18

89.433.961.000,00

96.226.529.670,00

104.663.007.901,86

110.777.469.000,00

RESULTADO

(54.506.579.970,00)

(57.561.104.345,18)

(62.685.962.000,00)

(66.948.155.690,00)

(72.514.592.110,85)

(77.151.553.000,00)
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Despesas Previdenciarias do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - Posi¢do dezembro.

RESULTADO FINANCEIRO - RPPS DA UNIAO

Fonte: STN - Relatério Resumido de Execugdo Orgcamentaria - RREO (https://siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/index.jsf) - Anexo 4 - Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e
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Fonte: SPPC/MF - Atualizado em 16/02/2017
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REFORMA - RPPS
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APOSENTADORIA NO RPPS - REGRA PERMANENTE - SERVIDOR GERAL

PEC - TEXTO ORIGINAL TEXTO SUBSTITUTIVO
- Aposentadoria aos 65 anos de idade, 25 - Aposentadoria aos 65 anos de idade
anos dg tem,po.de contribui¢do, 10 anos (homem) ou 62 anos (mulher), 25 anos
de servico publico e 5 anos no cargo. de tempo de contribuicio, 10 anos de
- Valor do beneficio igual a 51% da média servico publico e 5 anos no cargo.

+ 1% por ano de tempo de contribuicdo, _ vjlor do beneficio igual a 70% da média
até 100%. + (para cada ano que superar 25 anos de
100% dos salarios recebidos desde 1994 tempo de contribuicao): 1,5% de 26 a 30
serao computados para a média. anos + 2,0% de 31 a 35 anos; + 2,5% de

36 a 40 anos, até 100%.

- 100% dos salarios recebidos desde 1994
serdao computados para a média.
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CALCULO - REGRA GERAL

65 (H) / 62 (M) anos de idade + 7()9 da
25 anos de contribuicao

média
26 a 30 anos de contribuicao 1,5% por ano
31 a 35 anos de contribuicao 2,0% por ano

36 a 40 anos de contribuicao 2,5% por ano

Tempo de
Contribuicao
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APOSENTADORIA NO RPPS - REGRA PERMANENTE - ESPECIAL

PEC - TEXTO ORIGINAL

- Atividades prejudiciais a saude:

- Reducdo de até 10 anos na idade e
até 5 anos no tempo de contribuicao.

- 51% + 1 % por ano de contribuicao.

- Vedacao de categorizacdao por
categoria profissional ou ocupacao.

- Pessoa com deficiéncia:

- Reducao de até 10 anos na idade e
até 5 anos no tempo de contribuicao;

- 51% +1% por ano de contribuicao.

TEXTO SUBSTITUTIVO

- Atividades prejudiciais a saude:
- Lei complementar estabelecera idade e

tempo de contribuicdo minimos (nao
inferiores a 55 anos e 20 anos).

Valor do beneficio igual a 70% da média
+ (para cada ano que superar 20 anos
de tempo de contribuicao): 1,5% de 21
a 25 anos + 2,0% de 26 a 30 anos; +
2,5% de 31 a 35 anos, até 100%.

Vedacao de categorizacdao por categoria
profissional ou ocupacao.

- Pessoa com deficiéncia:
- Sem limite de reducdao de idade e

tempo de contribuicao.

- Calculo de 100% da média.
- Avaliagao biopsicossocial.
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APOSENTADORIA NO RPPS - REGRA PERMANENTE - PROFESSOR E POLICIAL

PEC - TEXTO ORIGINAL TEXTO SUBSTITUTIVO
- Professores: - Professores:
- Sem aposentadoria especial. Regra geral - Aposentadoria aos 60 anos de idade
demais servidores. (ambos os sexos), 25 anos de tempo de

contribuicao, 10 anos de servico publico e 5
anos no cargo.
- Policiais: - Valor do beneficio igual a regra geral.
- Sem aposentadoria especial. Regra geral
demais servidores.
- Policiais (CF - art. 144, 1a IV):

- Lei complementar estabelecera idade
minima, nao inferior a 55 anos, com 25
anos de efetivo exercicio de atividade
policial.

- Valor do beneficio igual a regra geral.
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APOSENTADORIA NO RPPS - REGRA DE TRANSICAO - SERVIDOR GERAL

PEC - TEXTO ORIGINAL

Homens com 50 anos ou mais de idade e
mulheres com 45 anos ou mais de idade:

- 50% de pedagio sobre o que falta para
cumprir 30 anos de contribuicao, se mulher,
ou 35, se homem.

- Idade minima de 55 anos, para a mulher, e
60 anos, para o homem.

- Paridade e integralidade mantidas para os
que ingressaram antes da EC 41/2003 e
100% da média para os que ingressaram
depois.

TEXTO SUBSTITUTIVO

N3ao ha corte de idade para entrar na transicao.

Idade minima de minima de 60 anos (homem)
ou 55 anos (mulher), progressiva em 1 ano a
cada dois anos, a partir de 01/01/2020 (com
“cristalizacao”).

Tempo de contribuicdo de 35 anos (homem) ou
30 anos (mulher), mais pedagio de 30%.

20 anos de servico publico e 5 anos no cargo.
Reducdo de 1 dia na idade para cada 1 dia que
exceder tempo de contribuicdo de 35/30 anos
(servidor que ingressou até 16/12/1998).

Valor do beneficio:

- Integralidade: servidor que ingressou até
31/12/2003 e se aposente com 65(H)/62(M).

- 100% da média: servidor que ingressou até
31/12/2003, mas se aposente antes.

- Regra geral 70% mais adicionais por ano de
contribuicao: demais servidores.
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REGRA DE TRANSICAO — IDADE MINIMA
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APOSENTADORIA NO RPPS - REGRA DE TRANSICAO - PROFESSOR E POLICIAL

PEC - TEXTO ORIGINAL

- Professores:

- Regra de transicdo igual aos demais
servidores, com reducao de 5 anos na idade
e tempo de contribuicao.

- Policiais:
- Regra de transicdo igual aos demais

servidores, com reducao de 5 anos na idade
e tempo de contribuigao.

TEXTO SUBSTITUTIVO

- Professores:

- Regra de transicao igual aos demais
servidores, com reducao de 5 anos na idade
(na partida, progredindo 1 ano a cada 2
anos, até atingir 60 anos) e no tempo de
contribuicao.

- Policiais (CF - art. 144, 1a IV):

- Enquanto nao aprovada lei complementar:
55 anos de idade (ambos os sexos), 30 anos
(homem) ou 25 anos (mulher) de
contribuicao e 20 anos de efetivo exercicio
de atividade policial, progredindo 1 ano a
cada 2 anos, até atingir 25 anos.

- Integralidade e paridade para os que
ingressaram antes da previdéncia
complementar.
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REGRA DE TRANSICAO - PROFESSORES — Idade Minima
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POLICIAIS — Tempo de Exercicio de Atividade Policial
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PENSAO POR MORTE - RPPS

PEC - TEXTO ORIGINAL

Desvinculagao da pensao ao salario minimo.

Cota familiar de 50%, acrescida de 10% por
dependente.

Impossibilidade de cumulacao de pensao e

aposentadoria, podendo-se optar pelo
beneficio de maior valor.
Proibicdo de acumulacdo de pensao e

aposentadoria somente se aplica as pensodes
decorrentes de obitos ocorridos e
aposentadorias concedidas posteriormente a
Emenda.

Regra de transicdao para pensao de servidores
gue ingressaram antes da previdéncia
complementar.

TEXTO SUBSTITUTIVO

Vinculagao da pensao ao salario minimo.

Cota familiar de 50%, acrescida de 10% por
dependente.

Impossibilidade de acumulacao de pensao e
aposentadoria, podendo-se optar pelo
beneficio de maior valor. Excecao: acumulagao
gue ndo exceda a dois salarios minimos.

Resguarda o direito adquirido a acumulagao
de pensao e aposentadoria para quem ja
recebe ou cujo segurado ja faleceu, mas
também mantém a possibilidade de
cumulacao para pensionistas que, embora nao
tenham se aposentado, ja tenham direito
adquirido a aposentadoria.

Regra de transicdao para pensao de servidores
que ingressaram antes da previdéncia
complementar.
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REFORMA - OUTROS PONTOS

— Aposentadoria por incapacidade permanente.

— Aposentadoria compulsoria.

— Progressividade nas idades de aposentadoria.
- Abono de permanéncia.

— Previdéncia complementar: obrigatoriedade.
- Unidade gestora Unica.

— Lei de responsabilidade previdenciaria.

- Vedacdo de restricdo a dados.

— Protecao aos recursos previdencidrios

— Transferéncias voluntarias (CRP).

-2 Vinculacao de receitas.

— Regras de aposentadoria e pensao para Estados, DF e Municipios.
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MF - Ministério da Fazenda
SPREV - Secretaria de Previdéncia
SRPPS - Subsecretaria dos Regimes Prdprios de Previdéncia Social

NARLON GUTIERRE NOGUEIRA

Subsecretdrio dos Regimes Proprios de Previdéncia Social

(61)2021-5555
atendimento.rpps@previdencia.qgov.br
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