slndcvrn

NDICATO NACIONAL DOS SERVIDORES DA CVM
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | — DA NATUREZA, SEDE, DURAGCAO E OBJETIVOS
SECAO | - DOS FINS

Art. 1° — O SINDCVM - Sindicato Nacional dos Servidores Federais Autarquicos nos Entes de Promocéo e
Fiscalizagcdo do Mercado de Valores Mobilidrios — associacdo sem fins lucrativos, de ambito nacional,
fundado em 28.09.1989 — é constituido para fins de protecao, representacao politica, juridica e administrativa
e defesa dos interesses profissionais e econdmicos dos servidores ativos, inativos e pensionistas da
Comissao de Valores Mobiliarios, desde que filiados, tendo como base territorial todo o Brasil.

§ 1° — O SINDCVM é constituido por tempo indeterminado, sendo regido segundo as disposicdes
constitucionais, legais e estatutarias aplicaveis.

§ 2° — O SINDCVM possui sua sede na Rua Sete de Setembro, n° 112, 8° e 9° andares, Centro, Rio de
Janeiro — RJ, CEP 20050-002.

SECAO Il - DAS PRERROGATIVAS

Art. 2° — Além das prerrogativas legais, o SINDCVM tem por objetivos permanentes a representacdo, a
defesa dos direitos coletivos e individuais, bem como a promoc¢do dos interesses sociais, econémicos,
trabalhistas, profissionais e de reivindicacdo dos seus filiados, relativos a sua atividade profissional e
compativel com o interesse geral da categoria perante as autoridades administrativas e judiciarias, devendo:
a) Representar, perante as autoridades administrativas e judiciais, ou qualquer entidade e instituicdo do
poder publico, os interesses gerais de sua categoria ou os individuais de seus filiados;

b) Fazer valer, em Juizo e fora dele, as prerrogativas da carreira que representa, nas relagdes funcionais e
nas negociagfes de natureza salarial;

c) Celebrar contratos de trabalho, participando, obrigatoriamente, das negociacdes coletivas tendentes a
assegurar a dignidade da carreira, a melhoria das condi¢des de trabalho e a sobrevivéncia condigna de seus
integrantes, sob pena de nulidade;

d) Representar a categoria profissional nos érgaos da Administracdo dos entes de interesse do quadro social;
e) Substituir processualmente seus filiados, inclusive em A¢des de Cumprimento, e nas hip6teses previstas
em Lei;

f) Assistir seus filiados nas questfes que envolvam interesses juridico—funcionais;

g) Eleger ou designar os representantes da respectiva categoria;

h) Zelar pela valorizacdo e pela preservacdo dos direitos adquiridos, ou em vias de aquisicdo, dos seus
filiados;

i) Cooperar e estabelecer intercambio com entidades congéneres afins;

i) Impor contribuicdes a todos aqueles que participem da categoria representada, nos termos da legislacao
vigente;

k) Lutar por remuneracao justa e compensatoéria, que atenda a expectativa e ao grau de formacao de seus
filiados.
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Paragrafo Unico — O SINDCVM podera, mediante prévia deliberacdo de sua Diretoria, associar-se ou
participar da criacdo de Federacdo ou outra Entidade sindical de grau superior. A ata relativa a deliberacéo
devera ser publicada no site do SINDCVM e arquivada em local préprio, constando de seu teor as vantagens
e encargos advindos da associa¢éo ou participagdo na criagdo de Entidade sindical de grau superior.

CAPITULO Il - DOS FILIADOS
SEGAO | — DOS DIREITOS E DEVERES DOS FILIADOS

Art. 3° — Podem se filiar todos os servidores do quadro efetivo ou que estejam lotados nas entidades que
exercam promocdo, regulacdo e fiscalizagdo do mercado de valores mobiliarios e que satisfagam as
exigéncias da legislacéo vigente.

§ 1° — Serdo aceitos, na condicéo de filiados-contribuintes:

a) os pensionistas dos ex-servidores citados no caput;

b) os servidores enquadrados nos casos elencados no artigo 81, incisos I, II, IV, V e VI, e no artigo 93, inciso
I, ambos da Lei 8.112/90.

§ 2° — O filiado—contribuinte ndo poderéa exercer cargo de administracéo sindical ou de representacao.

Art. 4° — Os filiados se obrigam ao pagamento de uma mensalidade estabelecida em assembleia Geral de
até 1% (um por cento) do total dos vencimentos/proventos, mediante o desconto em folha de pagamento e
das taxas de assisténcia que vierem a ser previstas na Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — Além da contribuicdo definida pelo caput, poderda ser criada contribuicio especial,
temporéria, mediante proposta da Diretoria, aprovada em Assembleia Geral especifica, convocada para este
fim, para suprir necessidades urgentes e/ou transitérias, a qual sera, ou néo, incorporada no desconto em
folha da mensalidade citada no caput.

Art. 5° — O filiado tem direito a:

a) comparecer nas Assembleias Gerais e nelas se manifestar, apresentando reivindicacdes, emitindo
opinides e encaminhando propostas para que sejam incluidas em pauta para discussao e deliberagéo;

b) solicitar apoio do SINDCVM quanto a questéo de seu interesse, na condicdo de servidor publico federal;

¢) defender—se nos processos disciplinares internos do SINDCVM,;

d) encaminhar qualquer assunto a deliberagédo plebiscitaria, por meio de documento subscrito por, no minimo,
20 % (vinte por cento) dos filiados, colhidos no prazo até 10 (dez) dias da primeira assinatura no documento;
e) convocar Assembleia mediante documento subscrito por, no minimo 10 % (dez por cento) do quadro de
filiados, colhido no prazo de 10 (dez) dias da primeira assinatura;

f) votar e ser votado nas elei¢des sindicais, desde que apto com as suas obrigacdes estatutarias.

Paragrafo Unico — O filiado contribuinte previsto no paragrafo tnico do artigo 3° ndo podera votar nem ser
votado.

Art. 6° — S&8o deveres dos Filiados:
a) observar as disposi¢cdes deste Estatuto, do Regimento Interno e das deliberacdes do SINDCVM,;
b) zelar pelo patrim6énio do SINDCVM,;
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c) efetuar, nas épocas proprias, as contribuicdes devidas;

d) portar—se com respeito e dignidade em suas relacdes e manifestacbes perante o SINDCVM e os demais
filiados;

e) zelar pelos principios da Administracao Publica, pelo bom nome da carreira e do SINDCVM;

f) manter atualizados seus dados cadastrais junto a Secretaria do SINDCVM.

Art. 7° — Ninguém sera obrigado a filiar-se ou manter—se filiado ao SINDCVM.

§ 1° — Aqueles que ndo se filiarem no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias corridos, a contar do dia em que
alcancou as condicdes exigidas no artigo 30 ou seu paragrafo Unico, terdo caréncia de 01 (um) ano para
usufruto dos beneficios oferecidos pelo SINDCVM, inclusive do direito de participar das acdes judiciais
patrocinadas pelo Sindicato.

§ 2° — O filiado que optar por desfiliar—se do SINDCVM devera preencher um formulério especifico, ficando
ciente de que o SINDCVM deixara de representa-lo nas a¢des judiciais individuais ou coletivas.

§ 3° — Aqueles que se desfiliarem do SINDCVM, em caso de nova filiacdo, terdo caréncia de 180 (cento e
oitenta) dias para o usufruto dos beneficios oferecidos pelo SINDCVM, inclusive do direito de participar das
ac0es judiciais patrocinadas pelo Sindicato.

8§ 4° — Os casos omissos relativos a filiagdo serdo submetidos a Diretoria e ao Conselho Arbitral para a
devida deliberacgéo.

SECAO Il — DAS PENALIDADES

Art. 8° — Os filiados, por infracéo do presente Estatuto, sao passiveis das seguintes punicdes:

a) adverténcia;

b) suspensao de até 90 (noventa) dias;

¢) eliminacdo do quadro social.

Paragrafo Unico — Tais penalidades seréo aplicadas conforme as previsdes contidas no Regimento Interno.

Art. 9°— Na aplicagdo das penalidades observar—se—&o critérios de graduagdo compativeis com os atos
praticados, assegurado o amplo direito de defesa.

Art. 10. — As penalidades serdo aplicadas pela Diretoria e/ou pelo Conselho Arbitral, sendo sempre cabivel
recurso a Assembleia Geral.

Art. 11.- Perdera seus direitos o filiado que, por qualquer motivo, deixar o exercicio da categoria
profissional, exceto nos casos de aposentadoria e de filiados da categoria contribuinte. No caso de
convocacgao para prestacdo de servico militar obrigatério, o filiado ndo perdera os respectivos direitos
sindicais e ficara isento de qualquer contribuicéo.

Art. 12. — Os filiados que tenham sido eliminados do quadro social poderao reingressar no SINDCVM, desde
gue se reabilitem no Juizo da Assembleia Geral.

CAPITULO Ill - DO SINDCVM
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SECAO | - DOS DEVERES E CONDICOES PARA SEU FUNCIONAMENTO

Art. 13. — S80 deveres do SINDCVM:

a) colaborar com os poderes publicos e demais entidades associativas no desenvolvimento da solidariedade
social da classe trabalhadora;

b) manter servicos de Assisténcia Juridica para os filiados em eventos e a¢cdes decorrentes do desempenho
de suas atividades profissionais;

c) zelar pela defesa dos interesses da categoria, recorrendo as esferas competentes, juridicas ou
administrativas, em situacao de litigio;

d) promover a conciliagdo nas negocia¢cbes junto aos representantes do Governo, resguardando os
interesses da categoria.

Art. 14. — S&0 condicdes para o funcionamento do SINDCVM:

a) a observancia das leis e dos principios de moral e compreensao dos deveres civicos;

b) a inexisténcia do exercicio de cargos eletivos cumulativamente com empregos remunerados pelo
SINDCVM, ou por entidade de grau superior;

¢) a existéncia, na sede do SINDCVM, de um Livro de Registro de Filiados, no qual deverdo constar, além do
nome, CPF, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo ou fungéo e residéncia de cada filiado; este Livro
sera de uso exclusivo dos dirigentes do SINDCVM, ndo podendo, sem autorizacéo expressa do filiado, serem
veiculadas suas informacdes;

d) a gratuidade do desempenho das funcdes pertinentes aos cargos eletivos do Sindicato ressalvados a
hip6tese do afastamento do trabalho para este exercicio, na forma do que dispde a Lei.

Art. 15. — Na consecucdo de seus objetivos o0 SINDCVM atuara sem vinculagédo a partidos politicos e nem
entidades religiosas.

SECAO Il - DOS ORGAOS DO SINDCVM

Art. 16. — Sao Orgaos do SINDCVM:
a) a Assembleia Geral;

b) a Diretoria;

¢) o Conselho Fiscal;

d) o Conselho Arbitral.

SECAO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 17. — A Assembleia Geral € o poder soberano do SINDCVM e sera constituida pelos filiados em pleno
gozo dos seus direitos.

Art. 18. — A Assembleia Geral sera ordinaria ou extraordinaria e convocada na forma do presente Estatuto.
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Art. 19. — Compete a Assembleia Geral, sem prejuizo de outras atribuicdes previstas em Lei e da sua
soberania sobre os outros 6rgédos da Administracao do SINDCVM:

a) deliberar sobre assuntos de interesses relevantes para os filiados, especialmente aqueles relativos a
acordos e dissidios coletivos, greves e posicionamentos publicos da categoria profissional;

b) alterar o Estatuto, bem como aprovar o Regimento Interno;

c) eleger ou destituir os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Arbitral;

d) eleger o Presidente e o Secretario da Assembleia Geral, observando—se o disposto neste Estatuto;

e) funcionar como 6rgdo de Ultima instancia nas divergéncias entre os demais 6rgdos do SINDCVM e dos
filiados;

f) julgar as irregularidades, denunciadas por qualquer poder social, tomando providéncias cabiveis;

g) julgar os recursos dos filiados e dos demais membros punidos, na forma deste Estatuto e os membros do
Conselho Arbitral;

h) sugerir aos demais poderes sociais a adocdo de medidas estatuérias;

i) resolver 0s casos omissos e a dissolugdo do SINDCVM;

j) aprovar operagcbes que envolvam responsabilidades financeiras do SINDCVM envolvendo aquisicdo e
venda de bens iméveis de qualquer valor ou, nos demais casos, que ultrapassem a 10.000 (dez mil) UFIR—
RJ, ou outro indice oficial que venha substitui—Io;

k) definir o percentual de contribuicdo mensal dos associados.

SECAO IV — REUNIAO, CONVOCAGAO, INSTALACAO E QUORUM

Art. 20. — A Assembleia Geral Ordinaria reunir—se—a anualmente, até o Gltimo dia util de abril, para apreciar a
prestacdo de contas e o balanco patrimonial e financeiro apresentados pela Diretoria, mediante prévio
parecer do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — Bienalmente a Assembleia Geral Ordinaria elegera os membros do Conselho Arbitral.

Art. 21. — A Assembleia Geral Extraordinaria reunir—-se—a, por convocacao do Presidente, a fim de deliberar
sobre matéria para que for expressamente convocada, cabendo a iniciativa a:

a) qualquer Diretor;

b) qualquer membro do Conselho Fiscal ou do Conselho Arbitral;

¢) filiados, por meio de requerimento assinado por, no minimo, 15 % (quinze por cento) de sua totalidade.
Paragrafo Unico — Na falta de convocacdo pelo Presidente, no prazo de 15 (quinze) dias contados da
entrega do requerimento na Secretaria do SINDCVM, a Assembleia serd convocada por aqueles que
deliberarem realizd—la.

Art. 22. — A convocacdo da Assembleia Geral far—se—a por meio de Edital publicado com antecedéncia
minima de 03 (trés) dias, afixado em lugares visiveis aos filiados nos locais de trabalho, e por intermédio de
e—mail ou, alternativamente, carta, para os associados que ndo possuem correio eletrénico.

§ 1° — A Assembleia Geral seréd instalada no dia, hora e local determinados no Edital, com a presenca de
mais da metade dos filiados, ou trinta minutos ap6s, com qualquer namero.

§ 2° — Para fins de alteragdo estatutaria, o Edital devera ser publicado com uma antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, bem como apresentar, expressamente, tal assunto como ponto de pauta.
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Art. 23. — As deliberacdes da Assembleia Geral serdo tomadas, em primeira convocacao, por maioria simples
dos filiados com direito a voto e, em segunda convocac¢do, por maioria simples dos filiados presentes, salvo
nas hipéteses previstas nos paragrafos deste artigo.

§ 1° — A destituicdo dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Arbitral dar—-se—a pelo voto
favoravel de 3/5 (trés quintos) dos filiados presentes, sendo obrigatério o quérum minimo de 15% (quinze por
cento) dos filiados.

§ 2° — Para alterac@o do Estatuto serd necessaria a votacdo favoravel de 2/3 (dois tercos) dos filiados
presentes, sendo obrigatério o quérum minimo de 15% (quinze por cento) dos filiados.

SECAO V — DA PRESIDENCIA DAS ASSEMBLEIAS

Art. 24. — As reunibes das Assembleias Gerais seréo presididas pelo Presidente do SINDCVM, salvo:

a) as convocadas pelo Conselho Fiscal e durante o processo de apreciacdo e votacdo das contas do
exercicio social anterior, quando serédo presididas pelo Presidente do Conselho Fiscal;

b) as convocadas pelo Conselho Arbitral, quando serao presididas pelo Presidente do Conselho Arbitral;

¢) as convocadas pelos Delegados Sindicais ou pelos filiados, quando serdo presididas pelo Presidente do
SINDCVM ou do Conselho Fiscal, conforme indicado pelos convocantes; na hipétese desta alinea, a
Assembleia serd realizada na cidade sede do SINDCVM.

SECAO VI - COMPOSICAO DA MESA DA ASSEMBLEIA

Art. 25. — A Mesa serd composta pelos membros da Diretoria, salvo se a presidéncia da Assembleia couber
ao Presidente de outro 6rgdo, quando sera composta pelos respectivos membros.

Art. 26. — As atas das Assembleia Gerais serdo assinadas por quem a presidir, em conjunto com o membro
que a secretariar.

SECAO VIl — DAS DIRETORIAS

Art. 27 — O SINDCVM sera administrado por uma Diretoria com mandato de 2 (dois) anos, eleitos pelos
filiados, sendo compostas pelos seguintes membros:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c¢) Diretor Administrativo—Financeiro e Diretor Administrativo—Financeiro Adjunto;

d) Diretor Juridico e Diretor Juridico Adjunto;

e) Diretor de Assuntos Institucionais/Parlamentares e Diretor de Assuntos Institucionais/Parlamentares
Adjunto;

f) Diretor de Operacgfes e Diretor de Operacdes Adjunto;

§ 1° — Serdo eleitos ainda 02 (dois) suplentes que assumirdo, na forma do art. 28, alinea h, os cargos vagos,
excetuando—se os cargos de Presidente e Vice—Presidente;
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§ 2° — As deliberagbes da Diretoria serdo tomadas em reunido por maioria simples de votos, exigindo-se a
presenca de no minimo 03 (trés) Diretores, assegurado ao Presidente o voto de desempate;

§ 3° — As atas de reunido de Diretoria serdo assinadas por quem as presidir, em conjunto com o filiado e/ou
Diretor que as secretariar.

Art. 28. — Compete privativamente a Diretoria:

a) gerir o SINDCVM de acordo com o seu Estatuto e seu Regimento Interno, administrar o patriménio social e
promover o bem geral dos filiados e da categoria profissional representada;

b) elaborar proposta e plano de acédo para conquista de reivindicagfes a serem apresentadas a Assembleia
Geral;

c) aplicacdo das penalidades aos filiados previstas neste Estatuto e em conformidade com o Regimento
Interno;

d) deliberar sobre os casos omissos no presente Estatuto, cabivel impugnacédo da decisdo em Assembileia;

e) elaborar os regimentos de servicos necessarios subordinados ao Estatuto;

f) cumprir e fazer cumprir as leis em vigor, bem como o Estatuto, Regimento Interno e resolugdes préprias e
das Assembleias Gerais;

g) reunir—-se em sessao, ordinariamente, bimestralmente e, extraordinariamente, quando a maioria convocar;
h) empossar os Delegados Sindicais e Conselheiros Arbitrais e designar, dentre os diretores suplentes, quem
substituira diretor afastado proviséria ou definitivamente;

i) designar, dentre os seus membros, quem substituira diretor afastado proviséria ou definitivamente quando
todos os suplentes estiverem efetivados como titulares.

Art. 29. — Compete ao Presidente, sem prejuizo de outras atribuicdes que vierem a ser estabelecidas em
Regimento Interno:

a) representar o SINDCVM ativa e passivamente perante terceiros, Administracdo Publica e em Juizo,
podendo, nesta Ultima hipétese, nomear procuradores, conferindo os poderes da clausula “ad judicia”;

b) gerir os recursos do SINDCVM, apresentando relatério anual;

¢) convocar sessdes, da Diretoria e da Assembleia Geral, presidindo aquela e instalando a ultima;

d) assinar as atas das Sessfes e 0 orcamento anual, bem como rubricar os livros da Secretaria e da
Tesouraria;

e) ordenar as despesas autorizadas, visar as contas a pagar e assinar cheques com o Diretor Administrativo—
Financeiro, observadas as limitagBes fixadas em Assembleia Geral e Regimento Interno;

f) admitir e dispensar empregados;

g) aprovar a propositura de a¢des judiciais sugeridas pela Diretoria Juridica;

h) nomear comiss@es especiais, permanentes ou transitérias.

Art. 30. — Compete ao Vice—Presidente sem prejuizo de outras atribuicbes que vierem a ser estabelecidas
em Regimento Interno:

a) substituir, em eventuais auséncias ou impedimento, o Presidente, em todas as suas atribuicdes;

b) participar da coordenac¢édo das atividades do SINDCVM,;

c) redigir e ler as atas das Sessdes da Diretoria.
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Paragrafo Unico — Na hipotese de afastamento definitivo do Presidente e do Vice—Presidente do SINDCVM,
assumirdo a Presidéncia os demais Diretores, observada a ordem estabelecida no art. 27.

Art. 31. — Compete ao Diretor Administrativo—Financeiro e Diretor Administrativo—Financeiro Adjunto, sem
prejuizo de outras atribuicdes que vierem a ser estabelecidas em Regimento Interno:

a) gerir os bens moveis e imoéveis do SINDCVM;

b) administrar os recursos humanos do SINDCVM;

¢) administrar e autorizar todo o movimento financeiro do SINDCVM,;

d) disponibilizar, no maximo em até 60 (sessenta) dias apds o fim de cada trimestre, no site do SINDCVM,
balancete das contas do Sindicato;

e) analisar e aprovar os balancetes mensais e balanco anual do fim do exercicio;

f) assinar, em conjunto com o Presidente, os documentos que envolvam responsabilidades financeiras do
SINDCVM.

Art. 32. — Compete ao Diretor Juridico e Diretor Juridico Adjunto, sem prejuizo de outras atribuicbes que
vierem a ser estabelecidas em Regimento Interno:

a) acompanhar e organizar todos os procedimentos judiciais do interesse do SINDCVM;

b) promover estudos sobre a viabilidade da propositura de acdes, recursos e outros procedimentos para a
defesa judicial e extrajudicial dos interesses do SINDCVM ou de seus filiados;

) propor para a Presidéncia do SINDCVM a interposicao de acdes judiciais, no interesse do SINDCVM ou de
seus filiados;

d) acompanhar o andamento de medidas judiciais interpostas pelo SINDCVM,;

€) supervisionar recursos humanos do SINDCVM afetos a area de atuacao desta Diretoria;

f) assinar, em conjunto com o Presidente ou o Diretor Administrativo Financeiro, no impedimento de qualquer
um desses, os cheques/ordens de pagamento do SINDCVM, observadas as Limitacdes fixadas em
Assembleia Geral e Regimento Interno.

Paragrafo Unico — Preliminarmente a propositura de a¢ées/medidas judiciais patrocinadas pelo SINDCVM,
quer na condicao de substituto processual ou na de Demandante, devera ser elaborado arrazoado sobre o
tema, com o parecer juridico do(s) advogados(s) do Sindicato e a opinido do Diretor Juridico, para
deliberacéo junto a Diretoria.

Art. 33.— Compete ao Diretor de Assuntos Institucionais/Parlamentares e Diretor de Assuntos
Institucionais/Parlamentares Adjunto, sem prejuizo de outras atribuices que vierem a ser estabelecidas em
Regimento Interno:

a) promover o intercambio entre 0 SINDCVM e as demais entidades sindicais;

b) organizar e manter atualizado cadastro de entidades sindicais;

¢) coordenar a articulacao parlamentar do SINDCVM, tanto no Congresso Nacional quanto nas Unidades da
Federacéo;

d) acompanhar o andamento dos projetos legislativos de interesse da categoria;

e) representar o SINDCVM, quando autorizado pelo Presidente, em féruns, encontros, plenarios ou reuniées
de qualquer natureza, entre entidades sindicais ou trabalhadores do setor publico ou privado.
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Art. 34. — Compete ao Diretor de Operacdes e Diretor de Operacbes adjunto, sem prejuizo de outras
atribuicBes que vierem a ser estabelecidas em Regimento Interno:

a) dar assisténcia, quando solicitado, aos aposentados filiados ao SINDCVM;

b) propor ao Diretor-Juridico medidas judiciais e administrativas na defesa dos interesses dos filiados
aposentados;

¢) conduzir as atividades de comunicacdo social do SINDCVM, visando a promover a boa imagem da
entidade e da carreira junto aos 6rgaos de imprensa, entidades da sociedade civil e autoridades;

d) manter acompanhamento da posse de novos servidores com o intuito de apresenta—los ao SINDCVM e
torna—los associados;

€) organizar e promover encontros, congressos e seminarios, que integrem os filiados, contribuindo para o
seu aprimoramento cultural e profissional.

Art. 35. — A Diretoria reunir—-se—a por convocacao de seu Presidente ou da maioria absoluta de seus
membros.

Paragrafo Unico — As reunides da Diretoria poderdo ser efetuadas por meio de qualquer veiculo de
comunicacao, inclusive telefonia ou rede de computadores, devendo ser registradas as respectivas atas em
local préprio e assinadas na primeira reunido pessoal subsequente a realizada.

Art. 36. — Os membros da Diretoria perderdo seus mandatos nos seguintes casos:

a) mau uso ou dilapidacao do patriménio social;

b) grave violacao deste Estatuto;

¢) abandono, exoneracao ou redistribuicdo do cargo efetivo na CVM,;

d) abandono do cargo ocupado na Diretoria do SINDCVM por ndo comparecimento injustificado a trés
reunides sucessivas.

Paragrafo Unico — A perda do mandato sera declarada pela Assembleia Geral, assegurado ao interessado o
pleno direito de defesa.

Art. 37. — O membro da Diretoria que incorrer em abuso, excesso, desvio ou omissdo no exercicio da gestao
administrativa da entidade responde civilmente pelos danos causados ao patriménio do SINDCVM.

Art. 38. — A renuincia de membro da Diretoria serd encaminhada, pelo renunciante, por escrito, ao Presidente
ou a Diretoria.

Art. 39. — Na hipétese de perda de mandato, morte ou renincia de qualquer membro da Diretoria, assumira
automaticamente o cargo vacante o Diretor adjunto que o substituira em seu impedimento, conforme previsto
neste Estatuto, e assim sucessivamente, até que se esgotem as substituicdes estatutariamente previstas.

§ 1° — Achando-se esgotadas as hipéteses de substituicdo previstas no Estatuto, convocar—se—a dentre os
suplentes aquele que for escolhido pela deliberacdo da Diretoria, para preenchimento do cargo que
permanecer vago.

§ 2° — N&o havendo suplente, convocar-se—a Assembleia Extraordinaria para eleger o Diretor para o(s)
cargo(s) vacante.
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§ 3° — Podera haver a troca entre os titulares de Diretorias, desde que ratificado em Assembleia em que tal
assunto conste como ponto de pauta.

Art. 40. — Se ocorrer rendncia coletiva da Diretoria e/ou Conselho Fiscal e ndo houver suplente, compete ao
Conselho Arbitral convocar Assembleia Geral a fim de que esta constitua uma Junta Diretora Provisoria.

Art. 41. — A Junta Diretora Provisoria, constituida nos termos do artigo anterior, efetuara todos os atos
necessarios a realizacéo de novas eleiges para investidura de cargos de Diretoria e/ou Conselho Fiscal, na
forma da lei.

SEGAO VIl - DOS DELEGADOS SINDICAIS

Art. 42. — Os Delegados Sindicais e respectivos adjuntos sé@o os representantes, em Brasilia e em Séo Paulo,
dos filiados junto a Diretoria do SINDCVM, competindo—lhes promover o intercambio entre ambos para o
atendimento dos objetivos institucionais da entidade.

Paragrafo Unico — O direito de voto, em nome do representado, exercido por parte do Delegado Sindical, em
Assembleia Geral, somente é possivel mediante apresentacdo do competente instrumento de mandato.

Art. 43. — Os Delegados Sindicais e respectivos adjuntos serdo eleitos por votacdo secreta ou por
aclamacao, segundo decidirem os filiados em cada Estado, para mandato de 02 (dois) anos.

SECAO IX — DO CONSELHO FISCAL

Art. 44 — O Conselho Fiscal terd poder de fiscalizacéo e de tomada de contas do SINDCVM. Sera composto
de 03 (trés) membros efetivos.

Art. 45. — Compete ao Conselho Fiscal:

a) emitir parecer sobre as contas apresentadas pela Diretoria, para apreciacdo em Assembleia;

b) manter permanente fiscalizacdo dos livros, registros e outros documentos de escrituracéo;

¢) convocar os membros da Diretoria e do Conselho Arbitral para esclarecimentos, quando necessario;
d) examinar a adequacao das receitas e despesas quanto a aplicacdo das verbas orcamentarias.

Art. 46. — O Conselho Fiscal deliberard sempre com a presenca dos 03 (trés) membros, sendo as decisdes
tomadas pela maioria de votos.

Art. 47. — Dar-se—4a a vacancia do cargo de Conselheiro Fiscal nas hipéteses de perda de mandato, morte ou
renUncia de qualquer membro, sendo o cargo ocupado de forma sequencial de acordo com os votos obtidos
na ultima eleicdo. Caso nao haja mais suplente serdo convocadas novas eleicdes especificas para o cargo
de Conselheiro Fiscal.

SECAO X — DO CONSELHO ARBITRAL
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Art. 48. — O Conselho Arbitral € composto por 03 (trés) membros, eleitos pela Assembleia Geral, conforme
disposto no paragrafo Unico do artigo 20, para mandato de dois anos, ndo coincidente com mandato da
Diretoria.

§ 1° — Os filiados que desejarem serem membros do Conselho Arbitral devem manifestar este interesse
durante a Assembleia Geral que eleger este 6rgao.

§ 2° — Juntamente com os membros do Conselho Arbitral seréo eleitos os respectivos suplentes.

8§ 3° — O Presidente do Conselho Arbitral sera eleito pelos seus pares.

§ 4° — O Conselho Arbitral reunir—se—4 por provocacao de qualquer de seus membros, ou qualquer érgéo, ou
15 % (quinze por cento) dos filiados do SINDCVM.

§ 5% — As deliberacdes do Conselho Arbitral serdo tomadas por voto aberto.

§ 6° — As reunibes do Conselho Arbitral, & excec@o daquelas em que se realizarem julgamentos de carater
sigiloso, poderéo ser efetuadas por meio de qualquer veiculo de comunicacgéo, inclusive telefonia ou rede de
computadores, devendo ser registradas as respectivas atas em livro préprio para esta finalidade e assinadas
na primeira reunido pessoal subsequente a realizada por tais meios.

§ 7° — As atas de reunido do Conselho Arbitral serdo assinadas por quem as presidir, em conjunto com o
membro que as secretariar.

§ 8° — O membro do Conselho Arbitral ndo podera participar de deliberagao atinente ao seu proprio interesse.
§ 9° — Em caso de afastamento ou impedimento do Presidente, os demais membros, juntamente com o
suplente em exercicio, escolherdo o Presidente interino enquanto perdurar o fato.

Art. 49. — O Conselho Arbitral € competente para:

a) disciplinar, coordenar e efetivar todo processo eleitoral relativo aos 6rgaos do SINDCVM,;

b) dar posse a Diretoria e ao Conselho Fiscal do SINDCVM;

¢) julgar recursos interpostos contra decisdo da Diretoria ou do Conselho Fiscal que afete interesses
individuais do filiado.

Art. 50. — Compete privativamente ao Presidente do Conselho Arbitral presidir:
a) a Assembleia Geral Extraordinaria convocada pelo Conselho Arbitral;
b) as reunides do Conselho Arbitral.

SECAO XI — DA COMPETENCIA EM MATERIA ELEITORAL

Art. 51. — O Conselho Arbitral divulgara os atos que praticar por meio de informativo do SINDCVM dirigido a
todos os filiados.

Art. 52.— Os representantes de chapa e os candidatos poderdo apresentar duavidas, sugestbes e
impugnacdes ao Conselho Arbitral no decorrer do processo eleitoral, as quais serdo objeto de resposta, no
prazo méaximo de cinco dias Uteis, a contar da respectiva protocolizacdo perante aquele 6rgéo.

Art. 53. — A competéncia para disciplinar o processo eleitoral compreende o poder de fixar prazos nao
previstos no Estatuto, bem como o de resolver e regulamentar todos os casos omissos que se verifiguem
quanto a matéria.
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CAPITULO IV — DA ELEICAO PARA A DIRETORIA e do CONSELHO FISCAL

Art. 54. — O processo eleitoral, inclusive a posse dos eleitos sera conduzido e supervisionado pelo Conselho
Arbitral.

Art. 55. — A eleicdo sera simultdnea para os cargos de Diretoria e Conselho Fiscal, sendo que para a
Diretoria serdo apresentadas chapas onde deverdo constar além dos candidatos a Diretoria, no minimo 02
(dois) candidatos a suplente, homologadas pelo Conselho Arbitral, no prazo que este fixar.

Paragrafo Unico — Cada chapa podera indicar um representante para acompanhar os trabalhos do Conselho
Arbitral.

Art. 56. — As elei¢Bes serdo realizadas na primeira quinzena do més de junho.

Art. 57. — A posse dos Diretores e Conselheiros Fiscais, para o0 mandato de 02 (dois) anos, dar-se—a no
primeiro dia util do més seguinte a elei¢éo.

Paragrafo Unico — Os Diretores e membros do Conselho Fiscal permanecerdo nos seus cargos até a posse
dos novos representantes.

Art. 58. — Poderdo se candidatar aos cargos dos 6rgdos mencionados no artigo anterior todos os filiados,
quites com suas obrigacfes sindicais e no pleno gozo de seus direitos civis e sindicais, e com pelo menos 01
(um) ano de filiagdo ao SINDCVM, excetuando—se 0s que estiverem na situagéo de filiados contribuintes.

§ 1° — N&o se aplica o disposto no caput, in—fine, aos que ingressarem na carreira a menos de 01 (um) ano
das eleicdes;

§ 2°— A reeleicdo para 0 mesmo cargo no periodo subsequente é permitida por apenas uma vez.

§ 3° — O filiado que vier a ser destituido de qualguer cargo em 6rgdo do SINDCVM ficara inelegivel por dois
anos.

Art. 59. — Os casos omissos e a regulamentacéo do processo eleitoral ficardo a cargo do Conselho Arbitral.

Art. 60. — Os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Arbitral seréo eleitos pelo voto secreto
e direto dos filiados.
Paragrafo Unico — E vedado o voto por procuracao.

Art. 61. — Na segunda quinzena do més de maio, o Conselho Arbitral fara divulgar as chapas concorrentes
aos cargos da Diretoria e Conselho Fiscal por meio de aviso, fixado em lugares visiveis aos filiados nos locais
de trabalho, e por intermédio de e-mail ou, alternativamente, carta, para os associados que ndo possuem
correio eletronico.

§ 1° — O Conselho Arbitral devera divulgar, até o final do més de abril, a data limite para registro das 8§ 1° —
chapas.

§ 2° — Em Sé&o Paulo e em Brasilia, a votagdo sera feita da mesma forma que ocorrer na Sede, devendo as
cédulas ser enviadas & Sede do SINDCVM.
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Art. 62. — A cédula do voto sera rubricada pelos membros do Conselho Arbitral e serd enviada aos
Delegados Sindicais responsaveis, pelo menos dez dias antes do pleito.

Art. 63. — Os Delegados Sindicais serdo os responsaveis, juntamente com outros dois filiados, em promover
a votacdo em Sao Paulo e Brasilia.

Art. 64. — O Delegado Sindical fara a apuracao e lavrara ata da eleicdo e do respectivo resultado, enviando—a
ao Conselho Arbitral na forma e no prazo determinados por esta, juntamente com as cédulas de votacao.

Art. 65. — Ap6s a apuracdo dos votos, o Presidente do Conselho Arbitral proclamara o resultado da eleicédo e,
lavrada a respectiva ata, encaminhara cépia da mesma aos Delegados e Representantes Sindicais, para
divulgacao.

Art. 66. — Sera eleita a chapa que obtiver o maior nUmero de votos.

Paragrafo Unico — Em caso de empate, sera realizado segundo turno entre as chapas mais votadas, no
prazo de quarenta e cinco dias, devendo a respectiva data ser comunicada aos filiados com antecedéncia
minima de dez dias.

CAPITULO V - DO PATRIMONIO

Art. 67. — O patrimdnio do SINDCVM ¢é constituido por bens méveis e iméveis adquiridos, legados e
recebidos em doacédo, bens e valores adquiridos e as rendas deles originadas e outras rendas que lhe
venham a ser destinadas.

Art. 68. — Constituem receitas do SINDCVM as contribuicdes obrigatdrias, renda patrimonial e as
contribuicdes voluntarias.

Art. 69. — O SINDCVM deve manter sistema de registro contabil que possibilite, a qualquer tempo, o
levantamento das suas atividades e do seu patrimdnio social, a ser executado por profissional legalmente
habilitado.

CAPITULO VI — DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 70. — Os filiados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagGes contraidas pelo
SINDCVM.

Art. 71. — O SINDCVM somente podera ser dissolvido por pleito e votagdo com aprovacao 2/3 (dois tercos)
de seu quadro de filiados.

Art. 72. — E vedada qualquer remuneracdo aos membros da Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho Arbitral
pelo exercicio de suas funcdes, salvo a hipbétese mencionada na alinea d do artigo 14.
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Art. 73. — Os bens e patriménio do SINDCVM s6 podem ser utilizados para o atendimento dos seus objetivos.
Art. 74. — O SINDCVM podera utilizar tanto seus nomes completos como a sigla “SINDCVM™,

Art. 75. — Na contagem dos prazos previstos neste Estatuto exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do término.
Art. 76. — Aplicam—se de imediato as disposicdes relativas ao processo eleitoral.

Art. 77. — Este Estatuto entra em vigor a partir da data de sua aprovacéo, 28 de abril de 2014.
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